
Приложение 3 

к приказу отдела образования  

от 15.06.2021 № 343 

 

Структура, ответственные за подготовку итогового отчета о результатах анализа состояния и перспектив развития  

системы образования Гайского городского округа Оренбургской области 

№ Раздел  Содержание отчета Ответственные 

1. 1.1.Вводная часть 1.1.1. Общая социально-экономическая характеристика 

муниципального образования: расположение, численность населения, 

демографическая ситуация (возрастная структура, динамика 

численности населения по возрастам). 

Мазуренко, заместитель 

начальника отдела образования 

1.1.2. Контактная информация отдела образования администрации 

Гайского городского округа. 

Мазуренко, заместитель 

начальника отдела образования 

1.1.3. Информация о программах и проектах в сфере образования. Жерякова Л.А., директор МКУ 

«МЦ ОО» 

1.1.4. Краткая информация о проведении анализа состояния и 

перспектив развития системы образования (данные, на основании 

которых проводился анализ, данные об использовании дополнительных 

показателей-результатов опросов, анализ документов) 

Мазуренко, заместитель 

начальника отдела образования 

2. 2.1. Анализ состояния и 

перспектив развития 

системы образования 

2.1.1. Результаты анализа состояния и перспектив развития системы 

образования в соответствии разделами и подразделами показателей 

мониторинга системы образования, утвержденных приказами 

Министерства образования и науки Российской Федерации 

Мазуренко С.В., Кораблева М.В., 

Тиньгаева С.Г., Макеева В.Н., 

Жерякова Л.А., Гнеушева Е.Е., 

Санкова Л.Н. 

 2.1.2. Результаты оценки динамики изменений показателей 

мониторинга системы образования 

2.1.3. Сопоставительный анализ достигнутых результатов (например, в 

сравнении со средними показателями по Российской Федерации, 

сопоставимыми с показателями органов местного самоуправления, 

органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации (при 

этом сравнительная оценка по данным предыдущих отчетов 

 

 

Отчет с 2018 года 



проводится, начиная с отчета 2018 года). 

2.1.4. Постановка задач по развитию системы образования на 

следующий год 

3. 3. 1. Выводы и 

заключения 

3.1.1. Оценка результатов анализа за отчетный год. Мазуренко С.В., Кораблева М.В., 

Тиньгаева С.Г., Макеева В.Н., 

Жерякова Л.А., Гнеушева Е.Е., 

Санкова Л.Н. 

3.1.2. Предложения по усилению результативности функционирования 

системы образования за счет повышения качества принимаемых для 

нее управленческих решений. 

4. 4.1. Показатели 

мониторинга системы 

образования  

В соответствии с приложением № 2 Мазуренко С.В., Кораблева М.В., 

Тиньгаева С.Г., Макеева В.Н., 

Жерякова Л.А., Гнеушева Е.Е., 

Санкова Л.Н. 

 

 


